
 
ประกาศโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 

เรื่อง นโยบายในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา พ.ศ. ๒๕๖๖ 

.......................................................................... 
 
 โดยที่เป็นการสมควรให้มีประกาศโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา เรื่องนโยบายในการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา เพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับมาตรการก ากับดูแล การให้ความคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลรวมถึงก าหนดให้มีการเก็บรวบรวมใช้หรือเปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคลที่บุคคลหรือนิติบุคคลเป็น
ผู้ด าเนินการจัดเก็บซึ่งโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา ถือเป็นหน่วยงานของรัฐที่ต้อง ปฏิบัติให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.๒๕๖๒ 
๑. บทน า 
 โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา ตระหนักถึงความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลอ่ืน อันเกี่ยวกับ
บุคคลเพื่อให้เชื่อมั่นว่าโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา มีความโปร่งใสและความรับผิดชอบในการ เก็บรวบรวม ใช้
หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ.๒๕๖๒ รวมถึงกฎหมายอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลนี้จึงได้ถูกจัดท าขึ้นเพ่ือชี้แจงถึงรายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บ
รวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อ มูลส่วนบุคคลซึ่งด าเนินการโดยโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา รวมถึงบุคลากรทาง
การศึกษาและบุคคลที่เก่ียวข้องผู้ด าเนินการแทน โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
๒. ขอบเขตการบังคับใช้นโยบาย 
 นโยบายนี้ใช้บังคับกับข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลซึ่งมีความสัมพันธ์กับโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
ในปัจจุบันและในอนาคต ซึ่งถูกประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลโดยพนักงานเจ้าหน้าที่รวมถึง คู่สัญญาหรือ
บุคคลภายนอกที่ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลแทน โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวาภายใต้ผลิตภัณฑ์การ
ด าเนินการและบริการต่าง ๆเช่น เว็บไซต์ ระบบ แอปพลิเคชัน เอกสารหรือการด าเนินการอ่ืน ที่ให้ผลในลักษณะ
เดียวกันกับ การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งมีความสัมพันธ์กับโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา ตามความใน
วรรคหนึ่ง รวมถึง 
 ๑) พนักงานเจ้าหน้าที่ 
 ๒) คู่ค้าและผู้ให้บริการซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา 
 ๓) กรรมการ ผู้รับมอบอ านาจ ผู้แทน ตัวแทน ผู้ถือหุ้น ลูกจ้าง หรือบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธ์ ในรูปแบบ 
เดียวกันของนิติบุคคลที่มีความสัมพันธ์ 
 ๔) ผู้ใช้งานผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
 ๕) ผู้ติดต่อ 
 ๖) ผู้เข้าชมหรือใช้งานเว็บไซต์ http://nwk.ssk.in.th/ รวมทั้งระบบ แอปพลิเคชัน อุปกรณ์ หรือช่อง 
ทางการสื่อสารอ่ืน 

http://nwk.ssk.in.th/


 ๗) บุคคลอื่นที่เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล เช่น ผู้สมัครงาน ครอบครัวของเจ้าหน้าที่ ผู้ค้ าประกันผู้รับ 
ประโยชน์ในกรมธรรม์ประกันภัย เป็นต้น 
 นอกจากประกาศนโยบายฉบับนี้แล้วโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา อาจก าหนดให้มีค าประกาศเก่ียวกับ 
ความเป็นส่วนตัวส าหรับผลิตภัณฑ์การด าเนินการหรือบริการของ โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา เพ่ือชี้แจงให้
เจ้าของข้อมูลส่วน บุคคลซึ่งเป็นผู้ใช้บริการได้ทราบถึงข้อมูลส่วน บุคคลที่ถูกประมวลผล วัตถุประสงค์และเหตุผล
อันชอบด้วยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บ รักษาข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงสิทธิในข้อมูลส่วน
บุคคลที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลพึงมีในผลิตภัณฑ์ การ ด าเนินการหรือบริการนั้น เป็นการเฉพาะเจาะจง 
 ทั้งนี้ ในกรณีที่มีความขัดแย้งกันในสาระส าคัญระหว่างความในประกาศเกี่ยวกับความเป็น ส่วนตัวและ
นโยบายตามประกาศนี้ ให้ถือตามความในประกาศเก่ียวกับความเป็นส่วนตัวของบริการนั้น 
๓. ค านิยาม 
 “ส านักงาน” หมายความว่า โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
 “นโยบาย” หมายความว่า นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 “ข้อมูล” หมายความว่า ข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลอื่นอันเกี่ยวกับบุคคล 
 “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลธรรมดา ซึ่งท าให้สามารถระบุ ตัวบุคคลนั้นได้ไม่
ว่าทางตรงหรือทางอ้อม แต่ไม่รวมถึงข้อมูลของผู้ถึงแก่กรรมโดยเฉพาะ 
 “ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว” หมายความว่า ข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีถูกบัญญัติไว้ในมาตรา ๒๖ แห่ง 
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งได้แก่ ข้อมูลเชื้อชาติ เผ่าพันธุ์ ความคิดเห็น ทางการเมือง
ความเชื่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ ข้อมูล
สหภาพแรงงาน ข้อมูลพันธุกรรม ข้อมูลชีวภาพ หรือข้อมูลอ่ืนใดซึ่งกระทบต่อเจ้าของข้อมูล ส่วนบุคคลในท านอง
เดียวกันตามที่คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด 
 “การประมวลผล”หมายความว่า การเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผย 
 “บริการ” หมายความว่า ผลิตภัณฑ์ การด าเนินการและบริการต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ ระบบแอปพลิเคชัน 
เอกสารหรือการด าเนินการอ่ืนที่ให้ผลในลักษณะเดียวกันกับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล “การประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า การด าเนินการใด ๆ กับข้อมูลส่วนบุคคล เช่น เก็บรวบรวม บันทึก ส าเนา จัด
ระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ใช้ กู้คืน เปิดเผย ส่งต่อ เผยแพร่ โอน รวม ลบ ท าลาย เป็นต้น 
 “เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า บุคคลธรรมดาซึ่งเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ทีส่ านักงาน เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย หรือด าเนินการอ่ืนในลักษณะเดียวกัน 
 “ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งมีอ านาจหน้าที่ตัดสินใจ เกี่ยวกับ 
การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
 “ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล” หมายความว่า บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งด าเนินการเก่ียวกับ การเก็บ 
รวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามค าสั่งหรือในนามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้ บุคคลหรือนิติ 
บุคคลซึ่งด าเนินการดังกล่าวไม่เป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 
 
 
 
 
 



๔. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคลที่ส านักงาน เก็บรวบรวม 
 การด าเนินการเก็บรวบรวมหรือได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลประเภทต่างๆ ของส านักงาน ด าเนินการ 
จากแหล่งข้อมูลดังต่อไปนี้ 
 ๔.๑ ข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงในช่องทาง ให้บริการต่าง ๆ 
เช่น ขั้นตอนการสมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร ท าแบบส ารวจหรือ ใช้งานผลิตภัณฑ์ 
การด าเนินการ บริการ หรือช่องทางให้บริการอ่ืนที่ควบคุมดูแลโดยส านักงาน หรือเมื่อ เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ติดต่อสื่อสารกับส านักงาน ณ ที่ท าการหรือผ่านช่องทางติดต่ออ่ืนที่ด าเนินการโดย ส านักงาน เป็นต้น 
 ๔.๒ ข้อมูลทีส่ านักงาน เก็บรวบรวมจากการที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเข้าใช้งาน เว็บไซต์ ผลิตภัณฑ์ 
การด าเนินการ หรือบริการอ่ืน ๆ ตามสัญญาหรือตามพันธกิจ เช่น การติดตามพฤติกรรม การใช้ งานเว็บไซต์ 
ผลิตภัณฑ์ การด าเนินการ หรือบริการของส านักงาน ด้วยการใช้คุกกี้ (Cookies) หรือจาก ซอฟต์แวร์บนอุปกรณ์
ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เป็นต้น 
 ๔.๓ ข้อมูลส่วนบุคคลที่ส านักงาน เก็บรวบรวมจากแหล่งอ่ืนนอกจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล โดยที่ 
แหล่งข้อมูลดังกล่าวมีอ านาจหน้าที่ มีเหตุผลที่ชอบด้วยกฎหมายหรือได้รับความยินยอมจากเจ้าของ ข้อมูลส่วน
บุคคลแล้วในการเปิดเผยข้อมูลแก่ส านักงาน เช่น การรับข้อมูลส่วนบุคคลจากหน่วยงาน ของรัฐ สถาบันการเงิน ใน
ฐานะที่ส านักงานมีหน้าที่ตามพันธกิจในการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความ โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐรวมถึงการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบกฎหมายและการเชื่อมโยงบริการดิจิทัลของหน่วยงาน
ของรัฐในการให้บริการเพ่ือประโยชน์สาธารณะแบบเบ็ดเสร็จให้แก่ เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเอง 
 นอกจากนี้ ยังหมายความรวมถึงกรณีที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเป็นผู้ให้ข้อมูลส่วนบุคคล ของบุคคล 
อ่ืนแก่ ส านักงาน เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีหน้าที่รับผิดชอบในการแจ้งรายละเอียดตามนโยบายนี้ หรือประกาศ 
ของผลิตภัณฑ์ การด าเนินการหรือบริการแล้วแต่กรณี ให้บุคคลดังกล่าวทราบตลอดจนต้อง ด าเนินการขอความ
ยินยอมจากบุคคลนั้นหากเป็นกรณีที่ต้องได้รับความยินยอมในการเปิดเผยข้อมูลแก่ ส านักงาน 
 ทั้งนี้ ในกรณีท่ีเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ให้ข้อมูลที่มีความจ าเป็นในการให้บริการ 
ของส านักงานอาจเป็นผลให้ส านักงาน ไม่สามารถให้บริการนั้นแก่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวได้ทั้งหมด 
หรือบางส่วน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๕. ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
 ส านักงานก าหนดฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลตามความเหมาะสมและ 
ตามบริบทของการให้บริการ ทั้งนี้ ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ส านักงาน ใช้ประกอบด้วย 

ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูล รายละเอียด 
เ พ่ื อการด า เ นิ นภารกิ จ เ พ่ื อประ โยชน์  
สาธารณะหรือการใช้อ านาจรัฐที่ ส านักงาน 
ได้รับ 

เพ่ือให้ส านักงาน สามารถใช้อ านาจรัฐและด าเนินภารกิจเพ่ือ 
ประโยชน์สาธารณะตามพันธกิจส านักงาน ซึ่งก าหนด ไว้ตาม 
กฎหมาย เช่น 
- พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- พระราขบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการ 
ภาครัฐผ่าน ระบบดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๖๒รวมถึง กฎ ระเบียบ 
ค าสั่งและมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง เป็นต้น 

เพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย เพ่ือให้ส านักงาน สามารถปฏิบัติตามที่กฎหมายที่ 
ควบคุม ส านักงาน เช่น 
- การเก็บรวบรวมข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ตาม 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับ 
คอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
- พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ - กฎหมายว่าด้วยภาษีอากร 
รวมถึง การด าเนินการตามค าสั่งศาล เป็นต้น 

เป็นการจ าเป็นเพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของส านักงาน และของ
บุคคล อ่ืน ซึ่งประโยชน์ดังกล่าวมีความส าคัญไม่น้อยไปกว่า
สิทธิขั้น พื้นฐานในข้อมูลส่วนบุคคลของ 
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น เพ่ือ การรักษาความ 
ปลอดภัยอาคาร สถานที่ของส านักงาน หรือการ 
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือกิจการภายในของ 
ส านักงานเป็นต้น 

เป็นการจ าเป็นเพ่ือการป้องกันหรือระงับ
อันตรายต่อชีวิตร่างกาย หรือ สุขภาพของ
บุคคล 

เพ่ือป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ 
สุขภาพของ บุคคล เช่นการให้บริการแอปพลิเคชันเพื่อ 
เฝ้าระวังโรคระบาด ตามนโยบายของรัฐบาล เป็นต้น 

เพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา เพ่ือให้ส านักงาน สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามสัญญา หรือ
ด าเนินการ อันเป็นความจ าเป็นต่อการเข้าท าสัญญาซึ่งเป็น
คู่สัญญากับ ส านักงาน เช่น การจ้างแรงงาน จ้างท าของการท า
บันทึกข้อตกลง ความร่วมมือหรือสัญญาใน 
รูปแบบอืน่ เป็นต้น 



เพ่ือการจัดท าเอกสารประวัติศาสตร์ วิจัยหรือ
สถิติทีส่ าคัญ 

เพ่ือให้ส านักงาน สามารถจัดท าหรือสนับสนุนการจัดท าเอกสาร 
ประวัติศาสตร์  วิจัยหรือสถิติตามที่ ส านักงานอาจได้รับ
มอบหมาย  เช่ น  การจั ด ท าท า เนี ยบ  ผู้ ด า ร งต า แหน่ ง
คณะกรรมการ เลขาธิการ ฯ รองเลขาธิการฯ หรือ ผู้ช่วย
เลขาธิการฯ การจัดท าสถิติการใช้บริการดิจิทัลภาครัฐ (เว็บไซต์
ส านักงาน) เป็นต้น 

ความยินยอม เพ่ือการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลในกรณีที่ 
ส านักงาน จ าเป็นต้องได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วน 
บุคคล โดยได้มีการแจ้งวัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม ใช้ 
หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลก่อนการขอความยินยอมแล้ว 
เช่ น  การ เก็บรวบรวมข้ อมู ลส่ วนบุ คคล อ่อนไหวด้ ว ย
วัตถุประสงค์ที่ไม่เป็นไปตามข้อยกเว้นมาตรา ๒๔ หรือ ๒๖ 
แห่งพระราขบัญญัติคุ้มครอง ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
เป็นต้น 

 
 ในกรณีทีส่ านักงาน มีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูล ส่วนบุคคลเพ่ือ 
การปฏิบัติตามสัญญา การปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายหรือเพ่ือความจ าเป็นในการเข้าท าสัญญา หากมีการปฏิเสธ
ไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลหรือ คัดค้านการด าเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงค์ของการ ด าเนินการอาจมีผลท าให้
ส านักงานไม่สามาด าเนินการหรือให้บริการตามที่ร้องขอได้ทั้งหมดหรือบางส่วน 
๖. ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลที่ส านักงานเก็บรวบรวมส านักงานอาจเก็บรวบรวมหรือได้มาซึ่งข้อมูลดังต่อไปนี้ 
ซึ่งอาจรวมถึงข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับบริการที่ใช้หรือบริบทความสัมพันธ์ที่มีกับส านักงาน รวมถึง
ข้อพิจารณาอ่ืนที่มีผลกับการเก็บรวบรวม ข้อมูลส่วนบุคคล โดยประเภทของข้อมูลที่ระบุไว้ดังต่อไปนี้เป็นเพียง
กรอบการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล ของส านักงานเป็นการทั่วไป ทั้งนี้ เฉพาะข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์
หรือบริการที่ใช้งานหรือมีความสัมพันธ์ ด้วยเท่านั้นที่จะมีผลบังคับใช้ 
 

ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดและตัวอย่าง 
ข้อมูลเฉพาะตัวบุคคล ข้อมูลระบุชื่อเรียกเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลหรือข้อมูลจาก

เอกสารราชการที่ระบุข้อมูลเฉพาะตัวเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคล เช่น ค าน าหน้าชื่อ ชื่อ นามสกุล ชื่อกลาง ชื่อเล่น 
ลายมือชื่อ เลขที่บัตรประจ าตัวประขาขน สัญชาติ เลขที่
ใบขับข่ี เลขที่หนังสือเดินทาง 
ข้อมูลทะเบียนบ้าน หมายเลขใบประกอบการ หมายเลข 
ใบอนุญาตการประกอบวิชาชีพ ( ส าหรับแต่ละอาชีพ) 
หมายเลข ประจ าตัวผู้ประกันตน หมายเลขประกันสังคม เป็น
ต้น 



ข้อมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของบุคคล ข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น เพศ 
วันเดือนปีเกิด ส่วนสูง น้ าหนัก อายุ สถานภาพการสมรส 
สถานภาพการเกณฑ์ทหาร 
รูปถ่าย ภาษาพูด ข้อมูลพฤติกรรม ความชื่นชอบข้อมูลการ
เป็นบุคคลล้มละลาย ข้อมูลการเป็นคนไร้ ความสามารถหรือ
คนเสมือนไร้ความสามารถ เป็นต้น 

ข้อมูลการถือครองทรัพย์สิน หนี้สิน ข้อมูลรายละเอียดเกี่ยวกับการถือครองทรัพย์สินและหนี้สิน 
ที่สามารถระบุตัวบุคคลถึงเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเช่น ข้อมูล 
โฉนดที่ดิน ข้อมูลสัญญาเงินกู้ สมุดบัญชีเงินฝาก ข้อมูลการถือ 
ครองหุ้น ข้อมูลการครอบครองรถยนต์ จักรยานยนต์ เป็นต้น 

ข้อมูลส าหรับการติดต่อ ข้อมูลเพ่ือการติตต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น เบอร์
โทรศัพท์ บ้านเบอร์โทรศัพท์เคลื่อนที่ หมายเลขโทรสาร อีเมล 
ที่อยู่ทาง ไปรษณีย์บ้านชื่อผู้ใช้งานในสังคมออนไลน์ (Line 
ID, MS Teams) แผนที่ตั้งของที่พักเป็นต้น 

ข้อมูลเกี่ยวกับการท างานและการศึกษา รายละเอียดการจ้างงาน รวมถึงประวัติการท างานและประวัติ 
การศึกษาเช่น ประเภทการจ้างงาน อาชีพ ยศ ต าแหน่ง 
หน้าที่ ความเชี่ยวขาญสถานภาพใบอนุญาตท างาน ข้อมูล
บุคคลอ้างอิงหมายเลขประจ าตัวผู้เสียภาษี ประวัติการด ารง
ต าแหน่ง ประวัติ การท างาน ข้อมูลเงินเดือน วันเริ่มงาน วัน
ออกจากงาน ผลการ ประเมินสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ 
พัสดุในครอบครองของ ผู้ปฏิบัติงาน ผลงานหมายเลขบัญชี
ธนาคาร สถาบันการศึกษา วุฒิการศึกษา ผลการศึกษา 
วันที่ส าเร็จการศึกษา เป็นต้น 

ข้อมูลเกี่ยวกับกรมธรรม์ประกันภัย รายละเอียดเกี่ยวกับกรมธรรม์ประกันภัยผู้ปฏิบัติงาน เช่น 
ผู้รับ ประกันภัยผู้เอาประกันภัย ผู้รับประโยชน์ หมายเลข
กรมธรรม์ ประเภทกรมธรรม์วงเงินคุ้มครอง ข้อมูลเกี่ยวกับ
การเคลม เป็นต้น 

ข้อมูลเกีย่วกับความสัมพันธ์ทางสังคม ข้อมูลความสัมพันธ์ทางสังคมของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
เช่น สถานภาพทางการเมือง การด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
การด ารง ต าแหน่งทางราชการ การด ารงต าแหน่งกรรมการ 
ความสัมพันธ์ กับผู้ปฏิบัติงานของส านักงาน ข้อมูลการเป็นผู้
มีสัญญาจ้างกับ ส านักงาน ข้อมูลการเป็นผู้มีส่วนได้เสียใน
กิจการที่ท ากับส านักงาน เป็นต้น 

ข้อมูลเกี่ยวกับการใช้บริการของ ส านักงานขต
พ้ืนที่การศึกษา 

รายละเอียดเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์หรือบริการของส านักงาน เช่น 
ชื่อบัญชีผู้ใช้งาน รหัสผ่าน หมายเลข PIN ข้อมูล Single Sign-
on (SSO ID) รหัสOTP ข้อมูลการจราจรทางคอมพิวเตอร์ 



ข้อมูลระบุ พิกัด ภาพถ่าย วีดีโอบันทึกเสียง ข้อมูลพฤติกรรม
การใช้งาน 
 

ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหวของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล เช่น 
เชื้อ ชาติข้อมูลศาสนา ข้อมูลความพิการ ข้อมูลความเห็นทาง
การเมือง ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลชีวภาพ (ข้อมูลภาพ
จ าลองใบหน้า) ข้อมูลเกี่ยวกับ 
สุขภาพ เป็นต้น 

 
๗. คุกกี้ 
 ส านักงานเก็บรวบรวมและใช้คุกก้ีรวมถึงเทคโนโลยีอ่ืนในลักษณะเดียวกันในเว็บไซต์ที่อยู่ ภายใต้ 
ความดูแลของส านักงาน เช่น http://nwk.ssk.in.th/ หรือบนอุปกรณ์ตามแต่บริการที่ใช้งาน ทั้งนี้ เพื่อการ 
ด าเนินการด้านความปลอดภัยในการให้บริการของส านักงาน และเพ่ือให้ผู้ ใช้งานได้รับความสะดวกและ 
ประสบการณ์ที่ดีในการใช้งานบริการของส านักงาน และข้อมูลเหล่านี้จะถูกน าไปเพ่ือปรับปรุงเว็บไซต์ของ 
ส านักงานให้ตรงกับความต้องการมากยิ่งขึ้น โดยสามารถตั้งค่าหรือลบการใช้งานคุกกี้ได้ด้วยตนเองจากการ 
ตั้งค่าในเว็บเบราว์เซอร์ (Web Browser) 
๘. ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถและคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 กรณีที่ส านักงานทราบว่าข้อมูลส่วนบุคคลที่จ าเป็นต้องได้รับความยินยอมในการเก็บรวบรวม เป็นของ
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งเป็นผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ ส านักงานจะไม่ท าการ
เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลนั้นจนกว่าจะได้รับความยินยอมจากผู้ใช้อ านาจปกครองที่มีอ านาจ กระท าการแทน
ผู้เยาว์หรือผู้อนุบาล หรือผู้พิทักษ์ตามแต่กรณี ทั้งนี้ เป็นไปตามเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด กรณีท่ีส านักงานไม่ทราบ
มาก่อนว่าเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเป็นผู้เยาว์ คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ และมาพบใน
ภายหลังว่าส านักงานได้เก็บรวบรวมข้อมูลของเจ้าของข้อมูลส่วน บุคคลดังกล่าวโดยยังมิได้รับความยินยอมจาก
ผู้ใช้อ านาจปกครองที่มีอ านาจกระท าการแทนผู้เยาว์ หรือผู้อนุบาล หรือผู้พิทักษ์ตามแต่กรณี ส านักงานจะ
ด าเนินการลบท าลายข้อมูลส่วนบุคคลนั้นโดยเร็ว หากส านักงาน ไม่มีเหตุอันชอบด้วยกฎหมายประการอ่ืน
นอกเหนือจากความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลดังกล่าว 
๙. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
 ส านักงานด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงค์หลายประการซึ่งขึ้นอยู่กับประเภท 
ของผลิตภัณฑ์ การด าเนินการ บริการหรือกิจกรรมที่ใช้บริการ ตลอดจนลักษณะความสัมพันธ์กับ ส านักงานหรือ 
ข้อพิจารณาในแต่ละบริบทเป็นส าคัญ โดยวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ดังต่อไปนี้เป็นเพียงกรอบการใช้ ข้อมูลส่วนบุคคล
ของส านักงานเป็นการทั่วไป ทั้งนี้ เฉพาะวัตถุประสงค์ที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์หรือบริการ ที่ใช้ งานหรือมี
ความสัมพันธ์ด้วยเท่านั้นที่จะมีผลบังคับใช้กับข้อมูล 
 ๑) เพ่ือด าเนินการตามที่จ าเป็นในการด าเนินประโยชน์สาธารณะทีส่ านักงานได้รับ 
มอบหมายให้ส าเร็จลุล่วง หรือเป็นการจ าเป็นเพ่ือใช้อ านาจทางกฎหมายที่ส านักงานมีอ านาจหน้าที่ในการ
ด าเนินการตาม พันธกิจ และกฎหมาย กฎ ระเบียบหรือค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 
 ๒) เพ่ือให้บริการและบริหารจัดการบริการของส านักงานทั้งบริการภายใต้สัญญาที่มีต่อ เจ้าของข้อมูล 
ส่วนบุคคลหรือตามภารกิจของส านักงาน 



 ๓) เพ่ือการด าเนินการทางธุรกรรมของส านักงาน 
 ๔) ควบคุมดูแล ใช้งาน ติดตาม ตรวจสอบและบริหารจัดการบริการเพ่ืออ านวยความสะดวก และ 
สอดคล้องกับความต้องการของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 ๕) เพ่ือเก็บรักษาและปรับปรุงข้อมูลอันเกี่ยวกับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งเอกสารที่มี การ 
กล่าวอ้างถึงเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 ๖) จัดท าบันทึกรายการการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตามท่ีกฎหมายก าหนด 
 ๗) วิเคราะห์ข้อมูล รวมถึงแก้ไขปัญหาที่เก่ียวกับบริการของส านักงาน 
 8) เพื่อด าเนินการตามที่จ าเป็นในการบริหารจัดการภายในองค์กร รวมถึงการรับสมัครงาน การสรร 
หากรรมการ อนุกรรมการ หรือผู้ด ารงต าแหน่งต่าง ๆ และการประเมินคุณสมบัติ 
 ๙) ป้องกัน ตรวจจับ หลีกเลี่ยง และตรวจสอบการฉ้อโกง การละเมิดความปลอดภัย หรือการ กระท า 
ที่ต้องห้าม หรือผิดกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหายต่อท้ังส านักงาน และเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
 ๑๐) การยืนยันตัวตน พิสูจน์ตัวตนและตรวจสอบข้อมูลเมื่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล สมัครใช้ บริการ 
ของส านักงาน หรือติดต่อใช้บริการ หรือใช้สิทธิตามกฎหมาย ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ๑๑) ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์และบริการให้ทันสมัย 
 ๑๒) การประเมินและบริหารจัดการความเสี่ยง 
 ๑๓) ส่งการแจ้งเตือน การยืนยันการท าค าสั่ง ติดต่อสื่อสารและแจ้งข่าวสารไปยังเจ้าของ 
 ๑๔) เพ่ือจัดท าและส่งมอบเอกสารหรือข้อมูลที่มีความเกี่ยวข้องและจ าเป็น 
 ๑๕) ยืนยันตัวตน ป้องกันการสแปม หรือการกระท าที่ไม่ได้รับอนุญาต หรือผิดกฎหมาย 
 ๑๖) ตรวจสอบว่าเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเข้าถึงและใช้บริการของส านักงาน อย่างไร ทั้งใน ภาพรวม 
และรายบุคคล และเพ่ือวัตถุประสงค์ที่เก่ียวกับการค้นคว้า และการวิเคราะห์ 
 ๑๗) ด าเนินการตามที่จ าเป็นเพื่อปฏิบัติตามหน้าที่ที่ส านักงาน มีต่อหน่วยงานที่มีอ านาจ ควบคุม 
หน่วยงานด้านภาษี การบังคับใช้กฎหมาย หรือภาระผูกพันตามกฎหมายของส านักงาน 
 ๑๘) ด าเนินการตามที่จ าเป็นเพื่อประโยชน์ที่ชอบด้วยกฎหมายของส านักงาน หรือของบุคคล อ่ืน 
หรือของนิติบุคคลอื่นที่เก่ียวข้องกับการการด าเนินการของส านักงานเฝ้าระวังโรคระบาด 
 ๑๙) ป้องกนั หรือหยุดยั้งอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคลซึ่งรวมถึงการ 
 ๒๐) จัดเตรียมเอกสารทางประวัติศาสตร์เพื่อประโยชน์สาธารณะ การค้นคว้า หรือจัดท าสถิติ ที ่
ส านักงานได้รับมอบหมายให้ด าเนินการ 
 ๒๑) เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ ค าสั่งที่มีผลบังคับใช้ หรือการด าเนินการเก่ียวกับ คดี 
ความ การด าเนินการเก่ียวกับข้อมูลตามหมายศาล รวมถึงการใช้สิทธิเกี่ยวกับข้อมูลของเจ้าของข้อมูลส่วน บุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๐. ประเภทบุคคลที่ส านักงาน เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ภายใต้วัตถุประสงค์ที่ได้
ระบุไว้ในข้อ ๙ ข้างต้น ส านักงานอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่ บุคคลดังต่อไปนี้ ทั้งนี้ ประเภทของบุคคลผู้รับ
ข้อมูลที่ระบุไว้ดังต่อไปนี้เป็นเพียงกรอบการเปิดเผยข้อมูล ส่วนบุคคลของส านักงาน เป็นการทั่วไปเฉพาะบุคคล
ผู้รับข้อมูลที่เก่ียวข้องกับผลิตภัณฑ์ การด าเนินการ หรือ บริการที่ใช้งานหรือมีความสัมพันธ์ด้วยเท่านั้นที่ 
จะมีผลบังคับใช้ 

ประเภทบุคคลผู้รับข้อมูล รายละเอียด 
หน่วยงานของรัฐหรือผู้มีอ านาจที่ ส านักงาน ต้อง
เปิดเผยข้อมูลเพื่อ วัตถุประสงค์ในการด าเนินการตาม 
กฎหมายหรือวัตถุประสงค์ ส าคัญอ่ืน (เช่น การ
ด าเนินการเพ่ือประโยชน์สาธารณะ) 

หน่วยงานผู้บังคับใช้กฎหมาย หรือมีอ านาจควบคุม
ก ากับดูแล หรือมีวัตถุประสงค์อ่ืนที่มีความส าคัญ เข่น 
คณะรัฐมนตรี รัฐมนตรีผู้รักษาการ กรมสรรพากร 
ส านักงานต ารวจ กรมควบคุมโรค ศาล ส านักงาน
อัยการกองทุนเงินให้กู้ยืม เพ่ือการศึกษา เป็นต้น 

หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ สถาบัน การเงิน ที่
เกี่ยวข้องกับภารกิจของ ส านักงาน 

ส านักงาน อาจเปิดเผยข้อมูลกับหน่วยงานของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ สถาบันการเงิน ที่เกี่ยวข้องและสนับสนุน
ต่อภารกิจของ ส านักงาน เช่น การเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลเพ่ือตรวจสอบความ มีอยู่ของทรัพย์สินหนี้สิน
จากสถาบันการเงิน การเปิดเผยข้อมูล ส่วนบุคคลเพ่ือ
ตรวจสอบสถานะการด ารงต าแหน่งของบุคคล การ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือตรวจสอบการถือครอง 
อสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ เป็นต้น 

คณะกรรมการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ การด าเนินการ
ตามกฎหมายของ ส านักงาน 

อาจเปิดเผยข้อมูลเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล แก่บุคคลผู้ 
ด า ร ง  ต า แหน่ ง ก ร รมกา ร ในคณะต่ า ง ๆ  เ ช่ น 
คณะกรรมการสรรหา บุคคล เป็นต้น 

ผู้ให้บริการ ส านักงาน อาจมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเป็นผู้ให้บริการ
แทนหรือ สนับสนุนการด าเนินการของ ส านักงาน เช่น 
ผู้ให้บริการด้านการ จัดเก็บข้อมูล (เช่น คลาวด์ โกดัง 
เอกสาร) ผู้ พัฒนาระบบซอฟต์แวร์ แอปพลิเคชัน 
เว็บไซต์ผู้ให้บริการจัดส่งเอกสาร ผู้ให้บริการด้าน การ
ช าระเงิน ผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ต ผู้ให้บริการโทรศัพท์ 
ผู้ ให้บริการต้ าน Digital ID ผู้ ให้บริการสื่ อสั งคม
ออนไลน์ ผู้ให้บริการด้านการบริหารความเสี่ยง ที่
ปรึกษาภายนอก ผู้ให้บริการขนส่ง เป็นต้น 

ผู้รับข้อมูลประเภทอื่น ส านักงาน อาจเปิดเผยข้อมูลให้แก่บุคคลผู้รับข้อมูล 
ประเภทอ่ืน เช่น ผู้ ติดต่อส านักงาน สมาชิกใน
ครอบครัวมูลนิธิที่ไม่แสวงหา ก าไร วัด โรงพยาบาล 
สถานศึกษาหรือหน่วยงาน อ่ืน ๆ เป็นตัน ทั้งนี้ เพ่ือ
การด าเนินการ 



เกี่ยวกับบริการของส านักงานการฝึกอบรม การรับ
รางวัลการร่วมท าบุญ บริจาค เป็นต้น 

การเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ ส านักงาน อาจเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะในกรณีที่
จ าเป็นซึ่งเป็น การด าเนินการที่ก าหนดให้ส านักงาน 
ต้องเผยแพร่ให้ประชาขน รับทราบ เช่น ประกาศการ
จัดซื้ อจัดจ้ างประกาศการสรรหา โอนย้าย ของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นต้น 

 
 

ประกาศ ณ วันที่ 20 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

 
 

(นายวิฑูรย์  พิเชฐโสภณ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 


