
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 

จากผลการวเิคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 

ของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา อ าเภอเมือง จงัหวดัศรีสะเกษ 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๑ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

 



 

 

คํานํา 

 สํานักงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้บูรณาการความร่วมมือกับสํานักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติดําเนินโครงการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวาออนไลน์ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 โดยดําเนินการ
ประเมินและเก็บแบบสํารวจในช่วงเดือนกรกฎาคม-สิงหาคม ๒๕๖6 นั้นโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา ได้
ดําเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพน 
เขวา ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖6 โดยมีประเด็นผลการวิเคราะห์ภาพรวม ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแก้ไขโดย
เร่งด่วน ประเด็นที่ต้องพัฒนาให้ดีขึ้น รวมถึงแนวทางการนําผลการวิเคราะห์ไปปฏิบัติของหน่วยงานตลอดจน
กําหนดมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น 

 
         

โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

สารบัญ 
            หน้า 

 ๑. การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน 
 ของโรงเรียนหนองแวงโพนเขวาประจําปีงบประมาณ ๒๕๖6 ในภาพรวม        ๑ 
 ๒. ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 
 ๓. ประเด็นที่ต้องพัฒนาให้ดีขึ้น 
 ๔. แนวทางการนําผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม 
 และความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียนหนองแวงโพนเขวา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวาได้ดําเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ  
ดําเนินงานของโรงเรียนหนองแวงโพนเขวาประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๓ โดยมีประเด็นผลการวิเคราะห์ภาพรวม 
ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็นที่ต้องพัฒนาให้ดีขึ้น แนวทางการนําผลการวิเคราะห์  
ไปปฏิบัติของหน่วยงาน ตลอดจนกําหนดมาตรการเพ่ือขับเคลื่อน การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงานให้ดีขึ้น 
 ๑. การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียนบ้านหนอง
แวงโพนเขวาประจําปีงบประมาณ ๒๕๖6 ในภาพรวม 
 จากรายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเข
วาออนไลน์ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวามีผลการประเมินโดยภาพรวมมี
รายละเอียดผลการประเมินดังนี้ 
  ๑. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพน 
เขวา ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ได้คะแนน 96.74 คะแนน ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานอยู่ใน ระดับ AA 
  
  ๒. รายละเอียดคะแนนเฉลี่ยทั้ง ๓ ด้าน 

แหล่งข้อมูล ค่าน ําหนัก
คะแนน 

คะแนนที่ได้ คิดเป็นร้อยละ 

การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 30 27.24 90.81 

การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 30 30.00 100 

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 40 39.50 98.75 

รวม 96.74  

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

  ๓. ร้อยละคะแนนรายตัวชี วัดของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 

ข้อที่ ตัวชี วัด ค่าร้อยละ หมายเหตุ 
๑ การปฏิบัติหน้าที่ 96.70 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๒ การใช้งบประมาณ 87.83 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๓ การใช้อํานาจ 96.66 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๔ การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 87.87 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๕ การแก้ไขปัญหาทุจริต 89.00 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๖ คุณภาพการดําเนินงาน 100 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๗ ประสิทธิภาพการสื่อสาร 100 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๘ การปรับปรุงระบบการทํางาน 100 บุคคลภายนอกตอบรับแบบรับรู้ฯ 
๙ การเปิดเผยข้อมูล 97.50 เปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไชต์ 

๑๐ การป้องกันการทุจริต 100 เปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไชต์ 
  
 จากตารางพบว่า ตัวชี้วัดที่ 6,7,8,10 ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน ส่วนตัวชี้วัดที่ได้คะแนนต่ํากว่า
ตัวชี้วัดอ่ืน ๆ คือ ตัวชี้วัดที่ 2 คุณภาพการดําเนินงานได้คะแนน 87.83 คะแนน 
 
๒. ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 

 จากการผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา ในที่ประชุมเพ่ือ 
วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดําเนินงานของ โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
ออนไลน์(ITA) ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖6 ได้ร่วมกันวิเคราะห์ และร่วมกันกําหนดข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่
จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วนโดยพิจารณาจากตัวชี้วัดที่มีผลประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสที่มีคะแนนต่ําสุด 2
ลําดับสุดท้าย และคะแนนต่ําสุดของแต่ละเครื่องมือ ดังนี้ 

 1. เครื่องมือการประเมิน IIT ตัวชี้วัดคะแนนน้อยที่สุด คือ การใช้งบประมาณ มีคะแนน 97.83** 
 2. เครื่องมือประเมิน OIT ตัวชี้วัดคะแนนน้อยที่สุด คือ การเปิดเผยข้อมูล มีคะแนน 87.50*** 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

แนวทางการนําผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติของหน่วยงาน 
เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดําเนนิงานของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 

 
ประเด็น การเปิดเผยข้อมูล 

ประเด็นย่อย 
แนวการดําเนินงาน/ ขั นตอน/วิธีการ

ปฏิบัติ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
แนวทางการกํากับติดตามให้

นําไปสู่การปฏิบัติและรายงานผล 
 

ตัวชี้วัด 9 - 10 ๑. โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการเตรียมความ
พร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียน 
บ้านหนองแวงโพนเขวาออนไลน์ ในการ
จัดทําข้อมูลเชิงประจักษ์ 
๒. ประชุมบุคลากรเพ่ือวิเคราะห์ผล 
การประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดําเนินงานของโรงเรียน 
บ้านหนองแวงโพนเขวาประจําปี
งบประมาณ ๒๕๖6 
๓. วิเคราะห์จุดบกพร่องในข้อมูล 
๔. ปรับปรุงข้อมูลเพื่อให้ครบถ้วน 
ถูกต้องตามรูปแบบที่กําหนด และ 
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้าน
หนองแวงโพนเขวา 
๕. รายงานผลในที่ประชุมเพื่อเตรียม 
ความพร้อมรับการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดําเนินงาน 
ของโรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
 

คณะครูโรงเรียน 
บ้านหนองแวงโพน
เขวา ตาม 
คําสั่งที่ 42 / 
๒๕๖6 
 

๑. คณะกรรมการตรวจสอบความ
ถูกต้องเหมาะสมของการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะที่ได้รับมอบหมาย
ในคําสั่งโรงเรียนบ้านหนองแวงโพน
เขวานิเทศติดตามและให้คําปรึกษา
ตามความเหมาะสม 
๒. รายงานผลการดําเนินงานในที่
ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมรับ
การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของ
โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
๓. คณะกรรมการตามคําสั่ง
ตรวจสอบข้อมูลก่อนการเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านหนอง
แวงโพนเขวา 
๔. คณะกรรมการตามคําสั่ง
รายงานผลการตรวจสอบในที่
ประชุมเตรียมความพร้อมรับ 
การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของ
โรงเรียนบ้านหนองแวงโพนเขวา 
๕. รายงานผลการดําเนินงาน 
 

 
 
 


